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Dne 21. fijna 2024 v Ceskych Budéjovicich

Nemocnice Ceské Budéjovice zavadi Compliance Management Systém

Nemocnice Ceské Budéjovice zahajila v éervnu tohoto roku rozsahly projekt, jehoz
cilem je revidovat a nové nastavit procesy v ramci tzv. Compliance Management
Systému (CMS).

V obdobi zhruba dvanacti mésicG probéhne dlkladné zmapovani vnitiniho prostiedi
organizace, analyza a Upravy internich predpisu, pfiprava dalSich internich predpist z oblasti
compliance?*, pfijeti systému hodnoceni rizik a napravnych opatreni, jako i dalsi potfebné kroky.

Hlavnim zaméfenim projektu CMS je predevsim predchazeni a prevence jakéhokoliv
nezakonného nebo neetického jednani v ekonomickych a obchodnich aktivitach Nemocnice
Ceské Budéjovice (zejména zadavani verejnych zakazek ¢&i vztahy s dodavateli a dal$imi
partnery, zamezeni korup¢nimu jednani, aj.). Kromé toho vsak bude projekt CMS dopadat i na
dalsi dulezité oblasti jako napf. ochrana osobnich Udaju, zivotni prostredi, BOZP a ochrana
zaméstnancl. Do projektu CMS jsou uz od samého zacatku zapojeni kromé predstavenstva
spolecnosti také ¢lenové stfedniho a vy$éiho managementu NCB. Externé projekt CMS po
pravni a odborné strance zastituje advokatni kancelai HAVEL & PARTNERS.

Generalni feditel a predseda predstavenstva NCB Michal Snorek sdélil k projektu CMS
nasledujici: ,Jako lékar a manaZer jsem presvedcen, Ze nase nemocnice patli ke spickovym
pracovistim v oblasti zdravotnické péce v Jihoceském kraji a troufnu si fici, Ze i v celé republice.
Po vzoru dalsich prestiZnich zpravidla soukromych subjekti v odvétvi zdravotnictvi jsme vsak
citili potrebu prohloubit aktivity v oblasti compliance a posilit prevenci, abychom ochranili
jednak nase zaméstnance, ale i nas jako zameéstnavatele, pred pripadnymi negativnimi dopady
poruseni zakond. Dalsi budovani transparentni, bezpecné a respektujici firemni kultury je pro
vedeni nemocnice jednou z hlavnich priorit”.

Dulezitym predpokladem Uspéchu projektu CMS bude i zfizeni nové funkce Compliance
manazera, pfi jehoz vybéru dodrzuje Nemocnice Ceské Budéjovice obvyklé standardy
a dobrou praxi v podobé funkéni nezavislosti této pozice. Compliance manazer by se mél
ujmout funkce v lednu 2025. ,Vzdélani a osobni i profesni kompetence této osoby budou
garantovat funguyjici compliance. Nechceme, aby tyto aktivity zustaly pouze ,na papire’, ale aby
byly rediné a na kaZdodenni bazi oviivriiovaly pracovni Zivot v nasi nemocnici,” uvedl Michal
Snorek.
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Aktualné probihajici projekt CMS bude propojen i s dosavadnimi compliance aktivitami
Ceskobudéjovické nemocnice, at” uz v oblasti ochrany osobnich Udajd (GDPR) nebo ochrany
oznamovatell protipravniho jednani (Whistleblowing). V konecném dlsledku by tak mél
vzniknout robustni compliance nastroj, ktery bude Ucinné predchazet jakémukoliv jednani,
které bude nezakonné ¢i neetické.

,Prosim vsechny koleqyné a kolegy o pochopeni, trpélivost a soucinnost pri implementaci CMS.
Nasim zamérem neni vymyslet dalsi povinnosti a priddavat komukoliv praci, ale ochranit
nemocnici a jeji zameéstnance z pravniho hlediska. Vsem tém, kteri se uz ted’ zapojili, ale jeste
i v budoucnu zapoyji, velice dékuji“uzaviel Michal Snorek.

* Compliance je vSeobecny vyraz pro soulad s pravidly stanovenymi pravnimi ¢i vnitfnimi
normami i etickymi pravidly ¢i obecné pravidly slusného chovani a dobrymi mravy, a to ze
strany vSech zdcastnénych stran, tj. nemocnice, jejich zaméstnancl, vedeni i obchodnich
partnerl. Compliance ma svij plvod v oblasti fddného korporatniho fizeni, pficemz
pro kazdou obchodni spolecnost by mélo byt nedilnou a pfirozenou soucasti interni strategie
a spravné firemni kultury.
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